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INSCRIPCION PARA 2025-2026

Nos complace informar que el 75 % de las familias del CCSD 46
han completado el proceso de inscripcidén para el proximo ano.
La inscripcion sigue abierta para las familias actuales y las
familias que se mudaran al distrito durante el verano.
Visite nuestra pagina web de inscripcion para consultar
las preguntas frecuentes (FAQ) y toda la informacion
que necesitara para completar la inscripcion. La
inscripcion temprana ayuda al distrito a elaborar los
planes de personal y los horarios para el préximo afo.

La inscripcion debe completarse antes del 1 de agosto
para recibir la informacion sobre la asignacion de
profesores y clases a principios de agosto.

En esta edicion:

. Registro

. Rediseio del Centro Multimedia

. Ultimo dia de clase

. Escuela de verano

. Revision de la reuniéon del BOE



https://d46.org/registration/
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PROXIMOS EVENTOS

WMARCA Ty

18 DE JUNIO - Reunion general de la Junta de Educacion - Sala Falcon, Escuela

BEER oo

19 DE JUNIO - Juneteenth (no hay clases en la escuela de verano)

u u 30 DE JUNIO-3 DE JULIO - Oficinas de la escuela cerradas
U u 3 DE JULIO - Ultimo dia de la escuela de verano
" EEEB 16 DE JULIO - Reunién general de la Junta de Educacion - Sala Falcon, Escuela

Frederick, 6:00 p.m.
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11 de junio de 2025

REDISENO DEL CENTRO DE MULTIMEDIA

El distrito ha completado recientemente tres rondas de
reuniones del grupo de usuarios para el proyecto de
redisefio del centro multimedia. Los directores, los
especialistas en medios de comunicacion y los profesores
se reunieron con Wold Architects & Engineers, nuestro
arquitecto responsable, para compartir sus opiniones y
realizar ajustes en los planes de rediseno del centro
multimedia. En mayo, el distrito acogioé a dos grupos de
usuarios estudiantes en la escuela secundaria Grayslake
y en el campus Park. Los alumnos de octavo curso
pudieron compartir sus opiniones y aportaciones sobre
los disefios del centro multimedia. Compartieron algunos
temas e ideas muy interesantes.

Representantes de Wold asistiran a la reunién de la Junta
de Educacion de julio para seguir debatiendo el
calendario de los proyectos del centro multimedia.
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ESCUELA DE VERANO

Aunque ya nos hemos despedido de nuestros alumnos del ano escolar 2024-2025, japroximadamente
400 alumnos regresaron el 9 de junio para la escuela de verano! Del 9 de junio al 3 de julio se estan
llevando a cabo tres programas en el Campus Park para los alumnos de los programas Extended
School Year, Bridges y Adelante.
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ULTIMO DiA DE CLASES - 3 de junio de 2025
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CCSD 46 JUNTA DE EDUCACION

REVISION DE LA JUNTA DE EDUCACION

La Revision de la Reunidén de la Junta de Educacion del CCSD 46 es un breve resumen de los eventos
y temas de discusion que ocurren en las reuniones generales de la junta.

Le invitamos a unirse a nosotros en nuestras reuniones, o ver nuestra transmision de video en vivo en
el sitio web CCSD46. Tenemos dos oportunidades para comentarios del publico en nuestras reuniones.
Horarios de reuniones de la Junta, agendas, enlaces de video, y los minutos estan disponibles en la
pagina web BOE.

Préximas reuniones: 18 de junio y 16 de julio
Todas las reuniones se llevan a cabo en la Escuela Frederick, 595 Frederick Rd, Grayslake.

REUNION GENERAL: 4 de junio de 2025

La Junta de Educacion del CCSD 46 celebrd una reunion general el miércoles 4 de junio de 2025 en la sala
Falcon de la escuela Frederick.

El presidente Stephen Mack dio inicio a la reunion a las 6:00 p. m. Tras el juramento de lealtad y la aprobacién del
orden del dia, se invitd a los visitantes a dirigirse a la junta para la primera de las dos oportunidades de
comentarios publicos. No se hicieron comentarios.

La reuniéon comenzé con una presentacion del Grupo de Trabajo sobre
Sostenibilidad. La miembro de la junta, la Sra. Kristy Miller, junto con los
L miembros del grupo de trabajo, compartieron una presentacion en la que
= se destacaban las emisiones de gases de invernadero y su impacto en
” nuestro medio ambiente. También presentaron una definicion de

’F . sostenibilidad elaborada de forma colaborativa, que reflejaba el trabajo

. =t colectivo de todo el grupo. La presentacion abordo las politicas, programas
e iniciativas relacionados con el apoyo a las practicas sostenibles.
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Cumnty Comohtet et a4 Tras la presentacion, se presentaron los informes de la Junta, asi como el

[T —r——

e informe del superintendente.

k lw “ La Sra. Kristy Braden agradeci6 a todos los que participaron en los
esfuerzos para que la ceremonia de graduacién de 8vo grado fuera un
éxito. También recordé a la comunidad que el Desfile del Orgullo de

Grayslake tendria lugar el domingo 8 de junio al mediodia.

i,

\ X Ve

a‘{

CCSD 46
- Empoderar a los estudiantes | Creando equidad | Cultivando comunidad


https://d46.org/board-of-education/

CCSD 46 JUNTA DE EDUCACION

El Dr. Stephen Mack felicito a la clase de graduados de 2025, asi como a todos los jubilados del
distrito. También inform6 de que la Junta participé en su taller anual de autoevaluacion, facilitado por
la Asociacion de Juntas Escolares de lllinois (IASB), en el que los miembros reflexionaron sobre su
trabajo y debatieron el rendimiento general de la Junta.

La Sra. Krisy Miller felicité a los graduados y expreso sus mejores deseos a los jubilados, sefialando
que habia sido una celebracion maravillosa.

E:ﬁ:’ism : Durante el informe de la superintendente, la Dra. Lynn Glickman

( ' compartié informacion sobre la proxima Caminata por la
Libertad en honor al 19 de junio, que tendra lugar de 5:00 a 7:00
p. m. La caminata comenzara en la Biblioteca Publica de
Grayslake y terminara en el Museo del Patrimonio de Grayslake,
donde los asistentes podran disfrutar de musica, artesania y
visitas al Museo Movil de la Tolerancia.

La Dra. Glickman también hablé sobre la reciente reunion del Consejo Asesor de Tutores y
Profesores, en la que participaron personal, alumnos y tutores. El grupo debatié el cumplimiento de la
nueva politica sobre teléfonos moviles y sefald que el estado de lllinois esta considerando una
legislacion que prohibiria el uso de teléfonos méviles por parte de los alumnos en las escuelas.
Menciond que el uso de relojes inteligentes para comunicarse estda aumentando, pero que, cuando se
abordan las preocupaciones, los alumnos cumplen las normas. El grupo también exploré formas de
confirmar que los padres han leido el Manual del Estudiante. A partir del proceso de registro 2026-
2027, se requerira que los padres reconozcan a través del registro que pueden acceder al manual en
el sitio web. Ademas, la Dra. Glickman abordé la preocupacion por los comentarios despectivos que
los estudiantes hacen sobre el personal en las redes sociales fuera de la escuela y discutié cémo el
distrito podria responder a tales incidentes en el futuro.

Por ultimo, la Dra. Glickman sefialé que el martes fue el ultimo dia de clases y que, a pesar de la
tormenta que se desatd a la hora de salida, fue un dia divertido y emocionante para los estudiantes.

La Sra. Amanda Pelsor, directora de Innovacion, informé que el distrito ha completado tres rondas de
reuniones con grupos de usuarios para recabar opiniones sobre el rediseno de los centros multimedia
de cada escuela. Ademas, dos grupos de estudiantes también aportaron sus opiniones.

La Sra. Amy Gluck, superintendente adjunta de Ensefianza y Aprendizaje, informé de que la escuela
de verano comenzara el 9 de junio. El distrito dara la bienvenida a los alumnos de los programas
de afio escolar prolongado, Bridges y Adelante. Ademas, todos los alumnos tuvieron la “004

oportunidad de unirse a la plataforma en linea lllinois Virtual Schools and Academy. 2\.{§
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CCSD 46 JUNTA DE EDUCACION

A continuacion, el presidente Mack solicitdé una mocion para aprobar el orden del dia, que incluye las actas de
las reuniones anteriores, el informe de personal, el informe de excepciones, el informe de cuentas por pagary el
plan consolidado del distrito. La mocién fue aprobada.

Los puntos de accién votados por la Junta para esta reunién incluyen:
- Aprobacion del sistema de gestion de emergencias Rapftor.
Aprobado: 5-0

- Aprobacion del sistema de gestion de incidencias Incident Q.
Aprobado: 5-0

- Aprobacion de la fianza del tesorero de la escuela.
Aprobado: 5-0

- Aprobacion de la renovacion de la compensacion laboral de CLIC.
Aprobado: 5-0

- Aprobacion de la renovacion del seguro de propiedad y accidentes de CLIC.
Aprobado: 5-0

- Aprobacion de la adjudicacion del contrato para las mejoras del sitio Frederick.
Aprobado: 5-0

« Aprobacion de James Van Naarden como gerente de instalaciones.
Aprobado: 5-0

Asuntos pendientes, que son cuestiones sin resolver que se presentaron anteriormente a la Junta para su
debate posterior, incluyen:

- Presupuesto provisional
El presupuesto provisional se elabora sobre la base de los ingresos y gastos previstos, utilizando la
informacion mas precisa disponible en este momento. Sigue estando sujeto a cambios entre junio y julio,
hasta la audiencia publica que se celebrara en septiembre. Una actualizacion reciente del presupuesto
incluye la compra de emergencia de una nueva unidad de tratamiento de aire en Park Campus debido a un
mal funcionamiento, con un costo estimado de aproximadamente $120,000 délares. El presupuesto también
refleja las previsiones de personal y prestaciones, junto con los costos previstos para materiales, servicios y
gastos de inversion. Las partidas detalladas, como los suministros y los servicios adquiridos, se preparan en
coordinacién con la Oficina Comercial. En esta etapa, el presupuesto provisional prevé un déficit de $1,6
millones de doélares en los fondos operativos. Los siguientes pasos incluyen poner el presupuesto
provisional a disposicion del publico para su revision durante al menos 30 dias, tal y como exige el Codigo
Escolar de lllinois, e incorporar los ajustes necesarios antes de la audiencia publica sobre el
presupuesto definitivo, prevista para el 17 de septiembre de 2025. Q“ 09
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CCSD 46 JUNTA DE EDUCACION

. Actualizacion del Comité de Conservacion de Recursos

El Sr. Chris Wildman, Superintendente Adjunto de Finanzas, y la Sra. Amanda Pelsor, Directora de
Innovacion, proporcionaron una actualizacién sobre los esfuerzos de compostaje y el uso de papel en todo
el distrito. EI Sr. Wildman compartié que los siete comedores escolares ahora estan compostando,
desviando un estimado de 100.000 libras de alimentos y residuos liquidos de los vertederos durante el afio
escolar actual. Esta iniciativa se ha traducido en una reduccion del 88% en el peso de los residuos y de
aproximadamente un 80% en el numero de bolsas de basura enviadas al vertedero. En cuanto al uso de
papel, el distrito se propuso reducir la impresién en un 10% durante los tres primeros meses del curso
escolar 2024-25. Los resultados fueron los siguientes:

- Impresion en color: disminucion del 21,3

- Impresion en escala de grises: aumento del 1,8 %

- Impresion total: aumento del 0,4 %

La Sra. Pelsor discutié los patrones generales de impresion y destaco el uso de recursos en linea para
apoyar los esfuerzos de reduccién. Para ayudar a lograr los objetivos de reduccién de impresién del distrito
el proximo afo, se tomaran las siguientes medidas:

- Colocar recordatorios visuales cerca de las fotocopiadoras

- Explorar el uso de papel reciclado para fines distintos a las fotocopiadoras

- Aumentar la comunicacién y la concienciacién sobre el comité de sostenibilidad

- Reconocer y compartir los casos de éxito

- Celebrar los logros del personal y los edificios que hayan conseguido reducciones notables

Una presentacion sobre el rendimiento solar esté prevista para el mes de agosto.

. Comités de la Junta

La Junta debatié la incorporacion de los debates del Comité de Finanzas a las reuniones trimestrales
ordinarias de la Junta. La Junta acordd iniciar este proceso en agosto o septiembre y esbozé los siguientes
parametros:

- Establecer una comprension coherente de las operaciones financieras

- Implementar esto como una prueba de un afo

- Utilizar el orden del dia de la Junta para gestionar el tiempo asignado a los temas financieros

- Hacer hincapié en la importancia de la asistencia de los miembros de la Junta

Ademas, la Junta ha finalizado la composicion del Comité de Politicas, que incluira a los siguientes
miembros:

- Kristy Miller

- Maureen Heun

- Kristy Braden

La Sra. Miller planteé la cuestion de si un Comité de Curriculo debe ser considerado. Después de la

discusion, la Junta llegé a un consenso que la Sra. Amy Gluck, Asistente del Superintendente de

Enseflanza y Aprendizaje, proporciona actualizaciones académicas regulares e informes de

evaluacion durante todo el aio escolar, cumpliendo con la necesidad de supervision curricular en §(\0q

curso. S o
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Asuntos nuevos, que son cuestiones nuevas que debe debatir la Junta, incluyen lo siguiente:

. Renovacioén del contrato con Forward Edge
Durante el afio escolar 2021-2022, el CCSD 46 publicé una solicitud de propuestas (RFP) para un
proveedor de ciberseguridad gestionada y seleccioné a Forward Edge, de Cincinnati (Ohio), a través de ese
proceso. En mayo de 2022, se anadieron los servicios de red gestionada al contrato con Forward Edge para
seguir apoyando el objetivo estratégico del distrito de mantener y actualizar su infraestructura de red.
Durante el ultimo afo, esta asociacion ha respaldado varios proyectos importantes, entre los que se
incluyen la instalacién de nuevos interruptores de red, puntos de acceso inalambricos, infraestructura
actualizada y un entorno de servidores virtualizados. Forward Edge también proporciona asistencia
continua para las operaciones diarias, ofreciendo un servicio 24 horas al dia, 7 dias a la semana, a cargo de
un equipo de expertos cuyos conocimientos complementan los del personal del Departamento de
Tecnologia del distrito. La administracion recomienda renovar el contrato de servicios de red gestionados
con Forward Edge por un periodo de 36 meses, con un costo total de $89,390 dolares, que se pagaran en
cuotas mensuales. Ademas, la administracién recomienda renovar el contrato de servicios de
ciberseguridad gestionados por 36 meses, con un coste total de $110,000 ddlares, que también se pagaran
en cuotas mensuales. La administracion esta satisfecha con el rendimiento y el servicio de Forward Edge y
recomienda las renovaciones tal y como se han presentado.

Al finalizar la reunién, se debatieron los temas para la agenda futura y el publico tuvo una vez mas la
oportunidad de dirigirse a la Junta de Educacion. La Junta clausurd la reunién general a las 8:29 p. m. y pasé a
sesidn a puerta cerrada.

La proxima reunion general de la Junta de Educacion, prevista para el 16 de julio de 2025, se celebrara a las
18:00 horas y se retransmitira en directo por Internet. Para mas informacion, visite_d46.org/board-of-education.
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GRADUACION 2025: Grayslake Middle School - Park Campus
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Stephen Mack, EdD, Presidente Kristy Braden, Vicepresidente Tamika Nash, Secretario
Mandato: 2025-2029 Mandato: 2023-2027 Mandato: 2023-2027
Miembro desde: 2016 Miembro desde: 2018 Miembro desde: 2019

Teléhono: 847-223-3540, ext. 5679 Teléhono: 847-223-3540, ext. 5664 Teléhono: 847-223-3540, ext. 5618
Correo electrénico: Correo electrénico: Correo electrénico:
mack.stephen@d46.org braden.kristy@d46.org nash.tamika@d46.org
Hillary Halverson, Miembro Maureen Heun, Miembro
Mandato: 2025-2029 Mandato: 2025-2029
Miembro desde: 2025 Miembro desde: 2025
Teléhono: 847-223-3540, ext. 5648 Teléhono: 847-223-3540, ext. 5678

Correo electronicol: halverson.hillary@d46.org  Correo electrénico: heun.maureen@d46.org

Kristy Miller, Miembro Jim Weidman, Miembro
Mandato: 2023-2027 Mandato: 2025-2029
Miembro desde: 2019 Miembro desde: 2013
Teléhono: 847-223-3540, ext. 5691 Teléhono: 847-223-3540, ext. 5669 oM,
Correo electronico: miller.kristy@d46.org Correo electronico: weidman.jim@d46.org §Y§
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Save the Date!

uneteenth

A Celebration of Freedom Walk
Thursday, June 19,2025 | 5 - 7PM

Honor history, celebrate freedom and embrace community! Our Freedom Walk begins at
the library, travels through Central Park, and ends at the Grayslake Heritage Center and

Museum.

This special event will feature:

Mobile Museum of Tolerance, music, food, a timeline walk

through history and more. Mark your calendar and stay tuned

Scan for details

for more details!
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